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Projects Abroad en bref

A travers des missions de volontariat et des stages dans 25 pays d'Afrique, Asie, Amérique Latine,
Europe de [I'Est et Proche Orient, Projects Abroad permet aux volontaires de découvrir un pays
autrement qu’en étant un simple touriste. Il s’agit d’associer la découverte culturelle a la participation a

un projet au sein d’'une organisation locale du pays.

Projects Abroad popularise en France I'idée de la « Parenthése Utile » : une mise entre parenthéses
temporaire du parcours scolaire, universitaire ou professionnel pour se rendre utile ailleurs. Une
intéressante opportunité d’élargir son horizon en vivant dans un pays différent du monde occidental !

C’est aussi I'occasion d’enrichir son expérience professionnelle.

Les projets sont extrémement variés, depuis les missions humanitaires en Inde, I'environnement en

Afrique du Sud, I'enseignement au Népal ou encore I'archéologie sur des sites incas au Pérou...

La présence de chaque volontaire doit étre profitable tant a I'organisation d’accueil qu’au volontaire.
Dans tous les cas, les volontaires contribuent activement a un échange culturel nord-sud qui est
primordial pour I'avenir de notre planéte. Parmi les volontaires : des lycéens qui veulent tester
différentes voies avant I'entrée a l'université, des étudiants qui veulent valider un stage ou une
expérience professionnelle, des personnes en activité qui souhaitent se rendre utiles pendant leurs
vacances ou se réorienter professionnellement et des retraités qui veulent donner de leur temps aux

autres.

Avec ses 5000 volontaires partis en 2009, Projects Abroad est une des plus importantes organisations

de volontariat au monde !

Projects Abroad est une organisation internationale indépendante et laique, fondée en 1992. La
branche francaise s’est créée en Février 2006 a Grenoble. Projects Abroad est membre fondateur de
I'association & but non lucratif "Year Out Group" (Royaume-Uni) et membre de I'ONG "International
Volunteer Programs Association — IVPA" (Etats-Unis). En France, Projects Abroad est membre du

Tour de France de 'Humanitaire.
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Les stages et missions de Projects Abroad

Vous pouvez consulter le site www.parenthese-utile.org pour plus de détails.

Programmes de Projects Abroad

Missions de volontariat

Missions humanitaires

Destinations

dans

lesquelles

Projects Abroad propose des

programmes

Afrique du Sud

Enseignement du francais et de Argentine
l'anglais Bolivie
Eco-volontariat : protection de Brésil
I'environnement et Cambodge
de la nature Chine
Encadrement sportif Costa Rica
Enseignement informatique Ethiopie
Archéologie Fidji
Culture & Communauté Ghana
Inde
Stages Israél & Palestine
Médecine Jamaique
Médecine  vétérinaire &  soins Maroc
animaliers Mexique
Journalisme Moldavie
Economie Mongolie
Droit & Droits de 'homme Nepal
Pérou
Les stages Médecine et Médecine vétérinaire Roumanie
peuvent prendre la forme de missions en Sénégal
fonction du profil de la/du volontaire. Sri Lanka
Tanzanie
Togo
Thailande

Projects Abroad ne demande pas de qualifications particulieres puisque nous souhaitons rompre le
dilemme que beaucoup ont vécu « Je n'ai pas d'expérience, donc je ne peux pas partir, donc je ne

peux pas acquérir d’expériences, donc je ne peux toujours pas partir ... etc. ».
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Notre approche trés individualisée de I'organisation des programmes nous donne la possibilité de
mettre les intéréts et les compétences des volontaires individuellement en adéquation avec les
besoins et les capacités de nos organisations partenaires. Nos équipes d’employés permanents, que
nous avons dans chaque destination, jouent un réle clé dans ce processus. C'est leur travail de

trouver une mission qui sera une expérience positive pour les deux cotés.

Les missions de Projects Abroad sont entierement individualisées. La ou le volontaire détermine
individuellement sa date de départ et la durée de son stage ou de sa mission. Aussi, la personne

choisit librement a quel programme elle souhaite participer.

Projects Abroad étant une organisation indépendante qui ne recoit pas de subventions, ce sont les
volontaires qui autofinancent leurs missions. Pour une mission de trois mois, le colt par mois varie

entre 600 et 1 500 € en fonction du pays d’action et du programme choisi.

Ce colt couvre :
Une individualisation compléte du programme qui permet de choisir librement le début, la
durée et l'objet. Cette individualisation comprend lingénierie du projet, I'organisation, la
coordination et I’évaluation du projet.
L’hébergement dans une famille d’accueil et trois repas par jour.
Une assurance médicale et de voyage qui comprend le rapatriement.
Le support dans le pays d'action de nos équipes de salariés permanents de Projects Abroad
sur place 24 h/24, 7 jI7.

Le billet d’avion reste a la charge de la/du volontaire.

Quelgques exemples de missions...

Mission humanitaire en Inde : Le travail des volontaires auprés d'enfants défavorisés est
extrémement bénéfique étant donné le nombre élevé d'enfants orphelins ou maltraités, en manque
d’affection et/ou de soins. Surchargé de travail, le personnel permanent a bien besoin de I'aide de nos
volontaires. En Inde, nous demandons aux volontaires de préter main forte dans des centres de soins
de Tamil Nadu et de Kérala. lls peuvent apprendre aux enfants les choses que malheureusement
leurs parents ne peuvent pas leur enseigner. En s’'impliquant dans la vie quotidienne des centres, ils
aident a préparer les enfants a leur vie d'adulte.

Nombre d'entre eux donnent avec plaisir des legcons improvisées au sein d'orphelinats et de centres
de soins, alors que d'autres consacrent leur temps a aider les enfants a peindre des fresques murales.
L'interaction sociale apportée a travers des jeux, des sorties et d'autres activités, rend la vie des
enfants bien plus heureuse.
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Environnement en Afrique du Sud : le Projet transfrontalier entre I'’Afrique du Sud et le Botswana
est une initiative passionnante, mise en place pour contribuer a la protection de la nature a travers les
frontiéres internationales. L'Afrique du Sud et le Botswana collaborent pour protéger le gros gibier, les
écosystéemes montagneux et les cultures africaines. Au coceur des réserves naturelles, des parcs
nationaux et des aires de protection de la faune sauvage et des communautés locales, les volontaires
sont amenés a avoir plusieurs activités, dont par exemple le contr6le de I'érosion et les amendements
de sol dans les secteurs a risque ; la surveillance et I'éradication des plantes étrangeres, ainsi que le
nettoyage des steppes dans les zones envahies ; le recensement des animaux sauvages ;
I'observation de la migration des éléphants et son impact sur la biodiversité des espéces répertoriées ;
la réhabilitation des Inyalas, arbres indigénes, et leur protection contre les dommages causés par les
éléphants, etc. Les données collectées a travers ces projets sont utilisées pour gagner une meilleure
compréhension des populations d’animaux et de leurs habitudes de migration. Elles sont également
transmises aux institutions gouvernementales des pays impliqués, pour leur permettre de mettre en

place des politiques environnementales adaptées et de gérer les frontiéres de fagon appropriée.

Enseignement au Népal : dans la florissante capitale népalaise de Kathmandou et sa vallée se
trouvent de nombreuses écoles, toutes différentes. Le niveau d'anglais oral étant relativement faible,
les volontaires ont pour mission de motiver les éléves en mettant l'accent sur la participation
individuelle et en adoptant une approche ludique par le biais de jeux et de chansons. lls peuvent, par
exemple, apporter des cartes postales et des photos de leur pays d'origine. En les faisant circuler en

classe, ils suscitent I'enthousiasme des éléves.

Archéologie au Pérou : unique en son genre, notre projet Inca, en collaboration avec le Ministére de
la Culture péruvien, est basé a Huyro, petite ville de la province de la Convencion. Les volontaires
sont logés ensemble dans le centre ville, avec la famille d'un des membres de notre équipe locale qui
leur fait & manger. Aux c6tés d'experts péruviens, les volontaires travaillent a la restauration d'anciens
systémes de terrassement incas et a l'assemblage d'un puzzle archéologique géant. Ces systemes de
terrassement permettaient aux Incas de réussir leurs plantations, sur les terrains accidentés
montagnards. Cette mission est idéale pour les gens qui apprécient le travail physique a I'extérieur et
qui désirent approfondir leurs connaissances sur ce peuple ancien. Ce projet comporte également un
volet d’aide communautaire : repeindre I'école, organiser des jeux et des rencontres sportives pour les
enfants de la région, et participer a I'entretien du potager et du jardin autour du logement des

volontaires.
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Ce qui est nouveau dans I'approche de Projects Abro  ad

Programmes ouverts a tous
- Aucune qualification particuliére n’est requise pour la quasi-totalité de nos programmes.

-L’age minimum est de 16 ans . Il n'y a pas d’age maximum.

Flexibilité
La ou le volontaire choisit librement le programme auquel elle ou il souhaite participer
(dans la limite des places disponibles).
La ou le volontaire choisit librement la date du dé  but de son programme et la durée de
celui-ci (durée minimum : un mois). Il n'y a pas de logique de groupe selon laquelle tout le

monde part en méme temps.

Support & sécurité
Projects Abroad garantit un support dans le pays d’action 24 h/24, 7il7.

Projects Abroad dispose de salariés permanents dans tous les pays d’action a proximité du
lieu de travail des volontaires qui peuvent se déplacer physiquement avec la ou le volontaire
en cas de probleme.

Projects Abroad organise des programmes exclusivement dans des pays politiquement

stables ou des occidentaux ne sont pas exposés a des dangers particuliers.
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Différences avec d’autres formes de volontariat

Projects Abroad

VSI

(Volontariat de  Solidarité

Internationale)

VIE/VIA

(Volontariat International en

Entreprise/en Administration)

Le volontariat a pour objectif
d'aider les populations ou la

nature dans les pays d’action.

Le volontariat a pour objectif
d’aider les populations ou la

nature dans les pays d’action.

Le volontariat a pour objectif de
participer aux activités d'une

entreprise privée.

Aucune qualification particuliére

requise.

Compétences professionnelles
spécifiques requises. L’objectif
est souvent de former des
adultes dans les pays d’action a

un métier.

Compétences professionnelles
spécifiques requises. Il s’agit
de

travail particulier, subventionné

d'une forme de contrat

par I'état.

S'adresse a un public trés
large : lycéens,  étudiants,
jeunes diplémés, actifs

retraités, etc. Age minimum de

16 ans.

S’adresse aux jeunes dipldmés,

aux actifs et jeunes retraités.

S’adresse aux jeunes dipldmés

en quéte dune premiére

expérience a l'international.

Durée de mission minimum

1 mois

Durée de mission minimum

12 mois

Durée de mission minimum

12 mois

Libre choix du programme dans

la limite des places disponibles.

de

détachement pour une mission

Processus sélection et

précise. Pas de choix de la

destination.

Processus de sélection suivant
la logique d'une recherche
d’emploi (candidature,

entretiens, etc.)
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C’est quoi une « Parenthese Utile » ?

« Parenthése Utile » est la traduction du terme anglophone « gap year » qui décrit a la base une
interruption temporaire du parcours scolaire, universitaire ou professionnel, le plus souvent entre le
lycée et I'entrée a l'université. A la différence de ce qui suggeére le terme anglais, une telle parenthése

ne doit pas nécessairement durer un an.

Trés fréquente au Royaume-Uni, dans d'autres pays anglo-saxons et en Scandinavie, la Parenthése
Utile est beaucoup moins répandue dans les pays francophones. Nous pensons que c'est dommage,
car il ne s’agit nullement d'une simple pause pendant laquelle l'intéressé ne fait rien. Beaucoup de
« parenthésards » - des personnes effectuant une Parenthése Utile - le font avec des objectifs précis

qui rendent cette période extrémement ... utile.

Motivations
Pour ne citer que quelques exemples de ces objectifs tels que nous les rencontrons régulierement
chez nos volontaires :
Elargir son horizon en voyant d'autres pays, d'autres cultures.
Forger son propre caractére en s'exposant a des situations difficiles, par exemple en
effectuant des missions de volontariat.
Dédier son temps a une cause humanitaire ou écologique.
Tester une profession avant d'entamer une longue formation.
Etoffer son CV pour améliorer ses chances d’'acceptation a l'université ou ses chances
d’emploi.
Améliorer ses compétences linguistiques a I'étranger.
Expérimenter différentes orientations en peu de temps.
Prendre de la distance par rapport a une vie qui semble trop figée.

Gagner une meilleure connaissance des rapports Nord/Sud.
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Projects Abroad en chiffres

Nombre de volontaires ayant participé aux programmes : environ 5000 volontaires en 2009,

dont environ 600 francophones.

Année de la création : 1992

Nombre de destinations : 25

(voir la partie « Les missions de Projects Abroad » pour plus de détails)

Nombre de programmes : 130

(voir la partie « Les missions de Projects Abroad » pour plus de détails)

Durée moyenne d’'une mission : 2 mois.

Nombre de salariés : environ 310, dont la majorité dans les pays d'action

Nombre de branches nationales de Projects Abroad : 13

Royaume-Uni (siege), Allemagne, Australie, Canada, Danemark, Suede, Norvege, Etats-Unis,

Israél, France, Italie, Japon, Pays-Bas.

Quelques unes de nos réussites

24 Le nombre de pays en voie de développement dans lesquels nous travaillons a
travers les 5 continents

+ de 30 000 Le nombre de volontaires partis avec Projects Abroad a ce jour

130 Le nombre de projets que nous offrons a nos volontaires

308 Le nombre d’écoles, de centres de langues et autres organisations qui ont bénéficié
de l'aide de nos volontaires (missions d’enseignement d’anglais, francais, allemand,
mathématiques, art, théatre, musique et informatique)

1158 150 Le nombre d’heures que nos volontaires ont passé en 2009 sur nos projets a
I'étranger

20 000 Le nombre d’enfants que nous avons aidé au sein des 71 orphelinats avec lesquels
nous travaillons

550 000 Le nombre de tortues que nous avons sauvé au Costa Rica, au Mexique, au Pérou et
au Sri Lanka

40 Le nombre des différentes nationalités de nos volontaires a travers le monde

19 & 92 Le pourcentage de volontaires qui est revenu visiter sa famille d’accueil et le
pourcentage qui souhaite le faire

42 La hauteur de notre passage sur la canopée (en métres) sur notre projet innovant de
protection de I'environnement dans la forét amazonienne au Pérou

28 Le nombre d’équipes de football qui participent aux compétitions

450 Le nombre de missions médicales que nous offrons a travers le monde

3&52 Le nombre de magazines que nous avons créé et le nombre de partenaires parmi la
presse écrite et audiovisuelle dans le monde auprés de laquelle nos volontaires
peuvent travailler
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Photos et témoignages

Nous mettons a votre disposition un grand nombre de photos et de témoignages de nos volontaires.
Certaines photos sont disponibles pour téléchargement dans I'espace presse de notre site web

www.projects-abroad.fr/presse

Veuillez nous contacter si vous cherchez d’autres visuels.

Contact presse Projects Abroad

Elisa Glangeaud, Tél. +33 (0)4 76 57 18 19 ou +33 (0)6 32 50 17 04
presse@projects-abroad.fr

Infos lecteurs
Tél. 04 76 57 18 19
www.parenthese-utile.org
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